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RELATÓRIO ANUAL - 2024 

 PLANO DE TRABALHO DO AGENTE DE COMPLIANCE  

INVEST PARANÁ 

 

1. Introdução 

O presente Relatório Anual objetiva atender a Instrução Normativa CGE 

nº 04/2024, que dispõe sobre o encaminhamento da execução das atividades 

dispostas no Plano de Trabalho Anual do Agente de Compliance à 

Coordenadoria de Integridade e Compliance da Controladoria Geral do Estado 

(CGE), no que tange o inciso I do art. 4º, conforme explicitado: 

 

“Art. 4º O Agente de Compliance deverá encaminhar os 
relatórios periódicos referentes à execução das atividades 
descritas no Plano de Trabalho à Coordenadoria de 
Integridade e Compliance, conforme cronograma: 
 
II- Relatório Anual: primeira quinzena de dezembro do 
exercício de 2024. (Sem grifos no original).  
... 

 

No primeiro semestre de 2024 a atividade de Agente de Compliance foi 

dividida conforme tabela abaixo: 

 

 

No segundo semestre as funções foram desenvolvidas pela Agente de 

Compliance, Melissa de Cássia Pereira.  

 

2. Atividades  

Ação/Iniciativa I – Estabelecer fluxos administrativos para a 

coordenação do Núcleo de Integridade e Compliance Setorial (inciso 

I do art. 2º da IN CGE 04/2024) 

Colaborador Período Ato Administrativo 

FABIELE MARTINS BRODZINSKI 09/08/2023 à 
07/03/2024 

Portaria nº 012/2023 

MELISSA DE CÁSSIA PEREIRA A partir de 08/03/2024 Portaria nº 08/2024 

138
30

Assinatura Avançada realizada por: Fabiele Martins Brodzinski (XXX.068.559-XX) em 09/12/2024 15:50. Inserido ao protocolo 21.718.212-3 por: Melissa de Cassia
Pereira em: 09/12/2024 15:46.  Demais assinaturas na folha 154a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: a8ce6f6bac64899baee116cf68ae1a9f.



                                  

 

 

 

3 

 

1. Fluxos administrativos para coordenação do Núcleo de 

Integridade e Compliance Setorial (inciso I do art. 2º da IN CGE 

04/2024) 

“Art. 11. Incumbe ao Chefe do Núcleo de Integridade e Compliance Setorial, 

função exercida pelo Agente de Compliance, conforme parágrafo único do 

art. 24 do Decreto Estadual nº 2741/2019.” (Resolução CGE nº 55/2021). 

 

1.1. A integração operacional, cooperação e aperfeiçoamento da 

atuação dos Agentes que compõem o NICS, sob a orientação 

estratégica da Controladoria-Geral do Estado, o que se dará através 

da recepção e junção dos planos de trabalho propostos pelos 

agentes e integração das ações planejadas individualmente pelos 

Agentes e o encaminhamento para aprovação da alta administração, 

garantindo assim, o cumprimento pelos agentes das instruções 

normativas da Controladoria-Geral do Estado; 

Atividades Desenvolvidas: 

Nos termos previstos, o Agente de Compliance da Invest Paraná realizou o 

encaminhamento dos documentos para aprovação do Diretor-Presidente da 

entidade, bem como coordenou o envio dos mesmos à CGE-PR em 

15/02/2024, envio registrado no sistema E-protocolo sob nº 21.718.212-3. Os 

Planos de Trabalhos de 2024 foram aprovados pela CGE/PR, e publicados: 

- No Diário Oficial do estado do Paraná em 09/02/2024, através da Resolução 

nº 01/2024: 
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- Publicação dos Planos de Trabalho no site institucional da Invest Paraná, 

em campo específico – Núcleo de Integridade e Compliance Setorial – NICS 

(Planos de Trabalhos 2024): 

https://investparana.org.br/transparencia/compliance/  
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1.2. A coordenação de atividades que exijam ações integradas dos 

Agentes componentes do Núcleo (conforme demanda); 

Atividades Desenvolvidas: 

Conforme indicado no item acima, as atividades dos respectivos Planos de 

Trabalho foram elaboradas e há integração dos membros dos NICS. 

1.3. A promoção de reuniões periódicas com a finalidade de alinhar 

e planejar as ações de competência dos NICS, previstas 

quadrimestralmente;  

Atividades Desenvolvidas: 

- Realizada reunião em 05/04/2024 dos agentes que compõe o NICS para 

alinhamento das atividades de 2024 referentes à Ouvidoria, 

Transparência, Compliance e Controle Interno da Invest Paraná: 
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Ata da 1ª Reunião do NICS 
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- Reunião em 20/08/2024 dos agentes que compõem o NICS para 

compartilhamento das atividades realizadas até essa data:  

 

Ata da 2ª Reunião do NICS 
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- Reunião em 27/11/2024 dos agentes que compõem o NICS para 

compartilhamento das atividades realizadas até essa data: 

 

Ata da 3ª Reunião do NICS 
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1.4. O encaminhamento das solicitações referentes às 

necessidades de materiais, equipamentos e ferramentas de trabalho 

necessários para a realização das atividades dos NICS; 

Atividades Desenvolvidas: 

Não houve demanda de material no período. 

1.5.  O acompanhamento de atos normativos pertinentes à atuação 

do NICS e a consequente cientificação aos Agentes do NICS.  

Atividades Desenvolvidas: 

Considerando as determinações recebidas por este Agente de Compliance, 

àquelas que indicavam eventuais atuações do NICS foram repassadas a 

todos os integrantes e atendidas integralmente. Para fins de exemplo, cita-

se o e-protocolo nº 21.718.212-3. 

 

Ação/iniciativa II – Implementar, executar e monitorar o Plano de 

Integridade do órgão/entidade (inciso II do art. 2º da IN CGE nº 

04/2024) – conforme fase atual do processo de implementação do 

Plano de Integridade e Compliance da Invest Paraná. 

6. Monitoramento do Plano de Integridade – Fase de Monitoramento 

(inciso II do art. 6º da IN CGE nº 04/2024) 

6.1 Reunião com os responsáveis pelos riscos para 

acompanhamento das providências adotadas para mitigação dos 

mesmos;  

6.2 Controle Documental; 

6.3 Acompanhamento quadrimestral pela Planilha de 

Monitoramento;  

Atividades Desenvolvidas: 
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Diversas medidas foram tomadas visando a mitigação/extinção dos 

riscos. Todas as evidências, documentos e planilha de acompanhamento 

estão devidamente registrados e documentadas no e-protocolo nº 

19.660.501-0.  

6.4 Encaminhamento do Relatório de Execução à CIC/CGE. 

Atividades Desenvolvidas: 

Relatório de Execução devidamente encaminhado à CGE/PR, através do 

e-protocolo nº 19.660.501-0, e aprovado para dar início ao Reteste.   

A estimativa é que o procedimento do Reteste ocorra no início do ano de 

2025.  

 

7. Reteste – Seguir as mesmas orientações do item 2 referentes à 

implementação (artigo 5º da IN CGE nº 04/2024): 

Conforme comentado acima, o Reteste ocorrerá no início do ano de 2025.   

 

8. Elaborar Relatórios Demonstrativos de desempenho na execução 

das atividades propostas no presente Plano de Trabalho (incisos I e 

II do art. 4º da IN CGE 04/2024) 

8.1 Relatório Parcial; 

Atividades Desenvolvidas: 

O Relatório Parcial foi apresentado à CGE/PR, no dia 05/07/2024, por 

meio do e-protocolo 21.718.212-3.  

8.2 Relatório Anual. 

Atividades Desenvolvidas: 
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Nos termos do inc. II, do art. 4º da IN CGE 04/2024, o Agente de 

Compliance, encaminha o presente relatório através deste documento. 

Ação/iniciativa III – Acompanhar e auxiliar a elaboração do Código 

de Ética do órgão/entidade após a aprovação do Plano de Integridade 

e Compliance pelo gestor. 

9. Acompanhar e auxiliar a elaboração do Código de ética do 

órgão/entidade, após aprovação do Plano de Integridade (inciso III do 

art. 2º da IN CGE nº 04/2024) 

“Art. 17. Os órgãos e entidades descritos no art. 1º desta lei deverão 

elaborar, em conjunto com a Controladoria Geral do Estado, Código de 

Ética e Conduta próprio considerando seus riscos específicos.” (Decreto 

Estadual nº 2.902/2019). 

Atividades Desenvolvidas: 

O Código de ética e Conduta no âmbito da INVEST PARANÁ foi instituído 

através da Resolução nº 07/2023 (Publicação DIOE em 13/11/2023) e 

publicado no site institucional conforme link abaixo: 
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https://investparana.org.br/wp-

content/uploads/2024/10/codigo_de_etica_com_publicacao_dioe_0.pdf  

 

 Informativos do Núcleo de Integridade e Compliance da Invest 

Paraná no BITRIX:  
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3. Mapa Anual de Atividades Atualizado  

Visando dar cumprimento as etapas pré-estabelecidas pela CGE/PR, esta 

Agente de Compliance apresenta o Mapa Anual de atividades atualizado, no qual 

os registros de cumprimento das atividades previstas serão destacados em 

negrito:  

 
Mapa Anual de Atividades J F M A M J J A S O N D 

 
1. Estabelecer fluxos administrativos para a coordenação do Núcleo de Integridade e Compliance 
Setorial 
 

1.1. Integração operacional, 
cooperação e aperfeiçoamento da 
atuação dos Agentes que compõe 
o NICS, sob orientação estratégica 
da Controladoria Geral do Estado 
(CGE/PR) - que se dará através da 
recepção e junção dos planos de 
trabalho propostos pelos agentes e 

integração das ações planejadas 
individualmente pelos Agentes e o 
encaminhamento para aprovação 
da alta administração;  

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

1.2. Coordenação de atividades 
que exijam ações integradas dos 
agentes componentes do Núcleo, 
conforme demanda 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 

X 

 
 
X 

1.3. Promoção de reuniões 
periódicas com a finalidade de 
alinhar e planejar as ações de 
competência dos NICS – reuniões 
quadrimestrais  

    
 

X 

    
 

X 

   
 

X 

 
 

X 

1.4. O encaminhamento das 
solicitações referentes às 
necessidades de materiais, 
equipamentos e ferramentas de 
trabalho necessários para a 

realização das atividades dos 
NICS; 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 

X 

 
 

X 

1.5 Acompanhamento de atos 
normativos pertinentes à atuação 
do NICS e a consequente 
cientificação aos agentes NICS 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
6. Monitoramento do Plano de Integridade – Fase de Monitoramento 
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6.1 Reunião com os responsáveis 
pelos riscos para acompanhamento 
das providências adotadas para 
mitigação dos mesmos 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

        

6.2 Controle Documental X X X X X        

6.3 Acompanhamento 
quadrimestral pela Planilha de 
Monitoramento 

 
  X X   X    X 

6.4 Encaminhamento do Relatório 
de Execução à CIC/CGE 

 
  X  

 
 

      

7. Resteste – Seguir as mesmas orientações do item 2 referentes à implementação 

7.1 Apresentação para Alta 
administração 

   
 X X X X X X X X 

7.2 Apresentação para os 
servidores 

   
 X X X X X X X X 

8. Elaborar Relatórios Demonstrativos de desempenho na execução das atividades propostas no 
presente Plano de Trabalho  

8.1 Relatório Parcial       x      

8.2 Relatório Anual            x 

 
9. Acompanhar e auxiliar a elaboração do Código de Ética do órgão/entidade, após aprovação do 
Plano de Integridade respectiva autoridade máxima 

 

Já executado 

O Código de ética e Conduta no âmbito da INVEST PARANÁ foi 
instituído através da Resolução nº 07/2023 (Publicação DIOE em 
13/11/2023) e publicado no site institucional conforme link abaixo: 
 
https://investparana.org.br/wp-
content/uploads/2024/10/codigo_de_etica_com_publicacao_dioe_0.pdf  

 
* Em negrito atividades realizadas   

* Sem negrito, atividades previstas, mas sem execução até o presente momento. 

 

É o relatório. 

Curitiba, 10 de dezembro de 2024.  

 

 

Fabiele Martins Brodzinski 
Agente de Compliance da Invest Paraná 

De 09/08/2023 à 07/03/2024 

 

 

      Melissa de Cássia Pereira 
Agente de Compliance da Invest Paraná 

A partir de 08/03/2024 
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