PARANA DE
DESENVOLVIMENTO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS LIMPEZA E CONSERVACAO

Contrato de prestacdo de servicos de copa, limpeza e conservagdo com
fornecimento de materiais e equipamento de limpeza para atender a Agéncia
Parana de Desenvolvimento — APD, Conforme detalhamento. , aqui
representado pelo seu Diretor presidente e a empresa PONTUAL SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA —EPP Pelo presente instrumento, tendo de um lado a
Agéncia Parana de Desenvolvimento Parana, inscrita no C.N.P.J sob n.°
17.269.926/0001-80 com sede na Rua: Jodo Gualberto , n°780 , 3° ANDAR
nesta Capital, neste ato representada pelo. Sr. Adalberto Durau Bueno Netto ,.,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a
empresa vencedora do Lote Unico do Pregdo Eletrénico n.° 001/2016,
homologado em 11/08/2016 PONTUAL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ sob n.° 14.983.004\0001-41 com sede na Rua: Cel
Pretextato Penna Forte T Ribas n° 562 — Curitiba- Parana — CEP 80.310-260,
neste ato representada pelo Senhora Alzira Munhoz da Silva , doravante
denominada simplesmente de CONTRATADA, acordaram em celebrar o
presente contrato, obedecidas as condigdes constantes do Edital Pregao
Eletrénico n.° 01/2016 — , e da proposta da CONTRATADA, datada de
31/07/2016 documentos estes que fazem parte integrante do presente contrato
em todos os seus conteudos mediante as clausulas e condi¢cées seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — Dos Documentos Integrantes deste Contrato A
prestacdo de servicos licitados obedecera ao estipulado neste contrato, bem
como as disposi¢cdes constantes dos documentos adiante enumerados, que
compbéem o processo de Pregdo Eletrbnico e que, independentemente de
transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste contrato: - Edital de
Pregao Eletrénico n.° 001/2016 com todos os seus Anexos - Proposta e
documentos que a acompanham, firmados pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto O presente contrato tem por objeto a
prestacdo de servicos de copa, limpeza e conservagido com fornecimento de
materiais e equipamento de limpeza, pela CONTRATADA em favor da
CONTRATANTE, totalizando 01 (um). posto de trabalho, distribuidos. De
acordo com as condicdes e especificagbes minimas exigidas no Edital e
conforme proposta comercial da empresa datada de 31/07/2016

CLAUSULA TERCEIRA — Regime de execugdo e recebimento do objeto A
contratagéo se dara no regime de execucéo indireta. O recebimento do objeto
contratual se dard em consonéncia com as disposigdes contidas no Artigo 73
da Lei Federal 8.666/93 e Artigo 123 da Lei Estadual 15.608/2007 CLAUSULA
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QUARTA - Vigéhcia do contrato A vigéncia do contrato serd de 12 (doze)
meses, contados a partir de 29/08/2016 a 29/08/2017, podendo ser renovado
por meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos de 12 (doze) meses,
limitado ao total de 60 (sessenta) meses, desde que satisfeitos os requisitos do
artigo 108 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e o artigo 42 da Lei de
Responsabilidade Fiscal. CLAUSULA QUINTA - Da Responsabilidade do
Gerenciamento e Fiscalizacdto A CONTRATANTE, gerenciara o presente
contrato na pessoa da Socia-Gerente Alzira .Munhoz da Silva .O fiscal do
contrato sera a Sra. Michele Abujamra

CLAUSULA SEXTA — Das Condigdes de Pagamento Cumpridas as obrigagoes
contratuais dispostas neste instrumento e no edital do Pregéo Eletrénico n.°
001/2016, o pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE apé6s a
apresentacdo da Nota Fiscal mensal, devidamente atestada pela fiscalizacdo
competente, até trigésimo dia corrido, contado da apresentacdo da
documentacao pertinente; Paragrafo Primeiro O CNPJ/MF constante da Nota
Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de nao ser efetuado
o pagamento.

6.1. Para a liberagdo do pagamento, o fornecedor encaminhara nota
fiscal eletrénica ao endereco michele@paranadesenvolvimento.org.br
acompanhada das seguintes certiddes e documentos: a) prova de regularidade
para com a Fazenda Nacional (divida ativa e tributos federais); b) prova de
regularidade perante o fisco estadual da sede da licitante e, se for o caso,
perante o fisco do Estado do Parana; c) prova de regularidade perante o fisco
municipal da sede da licitante e, se for o caso, perante o fisco do Municipio de
prestacdo dos servigos; d) prova de regularidade relativa a Previdéncia Social
(INSS) e ao FGTS (CRF); e) certiddo negativa de débitos trabalhistas; f) lista
em papel timbrado da contratada, do pessoal que efetivamente presta servicos
junto a contratante relativa a cada contrato individualizado, por posto de
trabalho; g) folha de pagamento, em papel devidamente assinada e
responsabilizada; h) cartées ponto de frequéncia para confrontagédo com a folha
de pagamento; i) recibo de pagamento de salario ao pessoal, para
confrontagdo com a folha de pagamento; j) comprovante de fornecimento de
vale transporte ao pessoal, bem como comprovante de pagamento efetuado a
empresa destes vales, para confrontagdo com a folha de pagamento; K)
comprovante de fornecimento de vale alimentagéo ou refeigéo ao pessoal, bem
como comprovante de pagamento efetuado a empresa de destes vales; |) copia
da relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo GFIP-SEFIP, referente ao
pessoal que efetivamente presta servigo junto a contratante; m) coépia do
Comprovante de Declaragéo das Contribuicdes a Previdéncia Social e a Outras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresa (Geral); n) cépia da Relagéo dos
Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento —
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Empresa — FGTS; 0) cépia do protocolo de envio de arquivos conectividade
social GFIP-SEFIP; p) guia de recolhimento do INSS — GPS do més anterior,
referente ao pessoal que efetivamente presta servicos junto a contratante,
todas devidamente quitadas pelo banco recebedor; q) guia de recolhimento do
FGTS — GRF do més da competéncia da Nota Fiscal apresentada, referente ao
pessoal que efetivamente presta servigos junto a contratante, todas
devidamente quitadas pelo banco recebedor; r) recibo de pagamento de Férias
(quando aplicavel), para confrontacdo com a folha de pagamento; s) recibo de
pagamento de 13° Salario, para confrontacdo com a folha de pagamento de 13°
salario.

6.2 Na falta de apresentacdo de quaisquer das certidées e/ou
documentos indicados no item 6.1, ou mesmo diante da irregularidade de
qualquer deles, o prazo de 30 (trinta) dias para pagamento sera contado a
partir da regularizacdo documental.

6.3 A nota fiscalffatura devera obrigatoriamente apresentar 0 més da
prestacéo de servigcos, valor unitario e o valor total do pagamento pretendido, e
declarar a integralidade dos servigos prestados, e em situagées de faturamento
proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;

6.4 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de
liquidagédo qualquer obrigagéo financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6rgao
contratante, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da
legislacao vigente e dos termos deste Edital.

6.5 No caso de serem constatadas irregularidades nas Notas Fiscais ou
na documentacdo apresentada, a contratante devera formalizar expediente
com os fundamentos da devolugdo dos documentos eivados de erro a
contratada, para as devidas corregées.

6.6 A CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento
devido @ CONTRATADA, em decorréncia de servicos prestados abaixo dos
critérios qualitativos maximos estabelecidos na descricdo dos servicos
contratados, bem como faltas sem reposicdo do profissional. Eventuais
descontos promovidos na forma prevista no presente item ndo serdo
caracterizados como multa, mas aplicagéo do principio da proporcionalidade,
de modo que descumprimentos contratuais identificados ndo impecam a
aplicacdo das penalidades previstas inclusive com rescisdo contratual.

6.7 Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas
remuneratérias deverédo ser efetuados pela CONTRATADA, impreterivelmente
na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido o atraso a
Administracéo podera, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente
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aos funcionarios da Contratada e formalizara a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sancdes legais, nos termos estabelecidos na Convencéao
Coletiva de Trabalho da categoria.

6.8 Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte ao vencido, ndo tiver efetuado o pagamento do salario dos
empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera
promover a deducéo, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos
valores pertinentes aos salarios liquidos ndo pagos, e efetuar o pagamento
diretamente aos empregados terceirizados contratados.

6.9 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE,
na conformidade do disposto no item anterior, a CONTRATADA fara jus ao
recebimento da diferenga, uma vez comprovada a regularidade de pagamento
do FGTS do més de competéncia do servigos prestados, em relagdo a todos os
segurados envolvidos na prestacao de servigos.

6.10 Os encargos da folha de pagamento serdo de exclusiva
responsabilidade da empresa Contratada.

6.11 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus
empregados terceirizados relativamente ao vale transporte e vale alimentacgéo,
podera ter o mesmo tratamento previsto no item 6.8.

6.12 A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE eventuais
reducdes de pregos decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos ou
contribuicbes, em fungéo de alteragbes na legislagdo durante a vigéncia deste
contrato.

6.13 A CONTRATANTE podera efetuar as dedugbes/retencées
legalmente previstas independentemente de anuéncia da CONTRATADA.
CLAUSULA SETIMA — O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor
mensal de R$ 2.995,71 . (dois mil novecentos e noventa e cinco reais e setenta
e um centavos.), perfazendo um total de R$ 35.948,52 (trinta e cinco mil
novecentos e quarenta e oito reais e cinquenta e dois centavo ), para o periodo
de 12 meses, sendo que os valores a serem pagos a CONTRATADA s&o
aqueles resultantes do Pregéo Eletrénico n° 001/2016

CLAUSULA OITAVA - Da repactuacéo e do reajuste dos precos

8.1 Os pregos acordados poderdo ser alterados, por reajuste ou
repactuagéo, apenas depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei
n°® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acordao TCU n° 1563/2004 - Plenario e
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artigo 65 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstracéo
analitica, pela contratada, dos componentes dos custos que integram o
contrato.

8.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data
da proposta ou do orcamento a que ela se referir ou, ainda, da data da dltima
repactuacéo.

8.3 Considera-se data do orcamento a data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a
época da apresentagéo da proposta.

8.4 A majoracdo salarial decorrente de acordo, convencéo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente enseja pedido de repactuacéo dos valores
acordados, ndo de manutengao do equilibrio econémico-financeiro.

8.5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuacdo motivada por
majoracdo salarial devem incidir a partir da data da respectiva alteragéo,
conforme especificado no acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato objeto do pedido de repactuacéo.

8.6 A repactuacdo devera ser pleiteada até a data da prorrogacéo
contratual subsequente, sob pena de ocorrer preclusado légica do exercicio do
direito.

8.7 A cada repactuagéo devera constar a clausula de quitacdo de todas
as obrigacdes 24 relativas a pagamento nos respectivos aditivos de revisdo do
contrato.

8.8 Os reajuste ocorrerdo depois de decorridos 12 (doze) meses da
proposta formulada na licitagéo e incidirdo, salvo adogéo por parte da Agéncia
Parana de Desenvolvimento de outro indice para reajustamento de contratos,
pela variagdo do IGP-M/FGV, apurado nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao més em que ocorrer o reajuste.

8.8.1 Nao ocorrera o reajuste previsto na clausula decima quinta
caso a inflagdo acumulada nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao més em que deveria ocorrer o reajuste do contrato ja tenha
sido contemplada na repactuacao.

8.8.2 Se na repactuacdo apenas parcela dos componentes
contratuais for contemplada com a inflagdo acumulada nos 12 (doze)
meses imediatamente anteriores ao més em que deveria ocorrer o
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reajuste do contrato, a clausula decima quinta sera aplicavel apenas aos
componentes contratuais que ndo sofreram a incidéncia da inflagéo, os
quais deverao ser devidamente comprovados pela contratada.

8.8.3 A cada repactuacdo devera constar a clausula de quitagéo
de todas as obrigacdes relativas a pagamento nos respectivos aditivos
de revisao do contrato.

8.9 E vedada, por ocasido da repactuacao, a inclusédo de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca
de lei, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

8.10 A repactuacdo somente sera concedida mediante negociacéo entre
as partes, considerando-se: a) os pregos praticados no mercado e em outros
contratos com a Administracéo; b) as particularidades do contrato em vigéncia;
c) os acordos ou convengdes coletivas das categorias profissionais envolvidas;
d) a nova planilha apresentada com a variagdo dos custos; e, e) indicadores
setoriais, tabelas dos fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes.

8.11 A Agéncia Parand de Desenvolvimento caberd a gestdo dos
processos de contratagdo, no que diz respeito a formacéo de indice geral de
reajuste dos contratos e o gerenciamento do contrato.

CLAUSULA NONA - Da Garantia A CONTRATADA devera apresentar
até 30 dias apdés a assinatura deste Contrato, a prestacdo de garantia ao
CONTRATANTE de 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, podendo ser
através de seguro-garantia ou fianga bancaria.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - O contratado tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
convocagdo, para assinar o contrato com a Agéncia Parana de
Desenvolvimento e 5 (cinco) dias uteis para atendimento de novas solicitagdes
de servico por intermédio de qualquer meio de comunicagdo. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo
contratado durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado,
aceito pela Agéncia Parana de Desenvolvimento.

IIl- Sempre que o primeiro classificado ndo atender a convocagéo, nos
termos referidos no item anterior, é facultado a Administracéo, dentro do prazo
e condicdes estabelecidas, convocar os remanescentes, observada a ordem de
registro, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cbes estabelecidas no

Avenida Jodo Gualberto, 780 | Alto da Glérial Curitiba | Parana| CEP: 80030-000
+55 (41) 3350-0300 | www.paranadesenvolvimento.org.br

CHy



J!g?\

PARANA DE
DESENVOLVIMENTO

§ 9° do Art. 22 da Lei Estadual n° 15.608/2007, ou revogar o item especifico,
respectivo, ou a licitagéo.

Il - Independentemente de transcricdo, fardo parte integrante do
contrato as instrugcdes contidas neste Edital, os documentos nele referenciados,
além da proposta apresentada pelo vencedor do certame e a respectiva ATA.

IV - Serédo de responsabilidade exclusiva do contratado todos os custos,
materiais, equipamentos, tributos, encargos e contribuicdes que incidam ou
venham a incidir sobre o fornecimento ou o objeto do contrato.

V - A recusa injustificada do primeiro classificado em retirar a ordem de
compra (ou documento equivalente) dentro do prazo estabelecido, sujeitara o
licitante a aplicacdo das sangdes administrativas previstas no Clausula Décima
deste Edital.

VI - A Administracéo podera, até o momento da emissédo da Ordem de
Compra (ou documento 25 equivalente) ou da assinatura do instrumento
contratual, desistir da contratacdo do objeto proposto, no seu todo ou em parte,
sem que caibam quaisquer direitos ao licitante vencedor.

VIl - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos neste contrato, nédo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razéo
pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

VIII- A CONTRATADA, além do fornecimento da méo-de-obra e dos
equipamentos necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de limpeza e
demais atividades correlatas, obrigar-se-a: e Aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios na
prestacdo dos servicos de acordo com o paragrafo 1° do artigo 65 da Lei n°.
8666/93. ¢ Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
e A CONTRATADA sera também responsavel pelo 6nus de qualquer outra
espécie de demanda judicial que acarretar para a CONTRATANTE, e ainda: e
Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucdo dos servicos contratados; e A
CONTRATADA néao se eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia
ou descumprimento do estabelecido na Lei Federal n°. 6514 de 22/12/77,
Portaria GM n°.3214 de 08/06/78; e Assumir todas as responsabilidades e
tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto; e Atender a
todos os encargos e despesas decorrentes, assisténcia médica e de pronto
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socorro durante o periodo de trabalho de seus empregados que prestam
servicos para a CONTRATANTE; e Comunicar a CONTRATANTE qualquer
anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados; e Cuidar
para que o preposto nomeado mantenha permanente contato com a
fiscalizacao do contrato, o qual deve adotar as providéncias solicitadas por esta
quanto a execugéo dos servigcos, bem como comandar, coordenar e controlar a
execucdo dos servicos contratados; e Disponibilizar ao CONTRATANTE,
sempre que requisitado, a comprovagdo do cumprimento de todas as
obrigacbées acessorio referentes a seguranca do trabalho do empregados da
CONTRATADA; e Executar os servicos dentro dos padrdes de segurancga,
conforme Normas Regulamentadoras/NR, da Portaria n°. 3.214 de 08/06/78 do
Ministério do Trabalho e Lei n°. 6.514 de 22/12/77 — CLT. e Fiscalizar os
servicos executados pelos empregados alocados, acatando as determinagdes
e normas da CONTRATANTE no tocante ao perfeito andamento dos servicos.
e Fiscalizar quanto ao cumprimento do horario e registro em cartdo-ponto. e
Fiscalizar regularmente os seus empregados designados a prestacdo dos
servigos, para verificar as condices em que o servigo esta sendo prestado; e
Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de
seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los; e
Garantir a execucdo dos servicos aqui contratados, atendendo prontamente,
nos casos de falta e doenga dos empregados, além de conceder, substituigéo,
orientacdo e treinamento permanente, através de supervisores, fiscais e
instrutores capacitados. e Identificar todos os equipamentos, ferramentas e
utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da CONTRATANTE; e Instruir os seus empregados
quanto a prevencao de acidentes e de incéndios; e Manter todas as condi¢cbes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, durante todo o periodo deste
Contrato. 26 e Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE. e Manifestar-
se, por escrito, sobre os oficios e/ou correspondéncias encaminhados pelo
CONTRATANTE, a partir da ciéncia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito
horas) e garantindo-lhe, inclusive o acesso a documentos relativos aos servigos
executados ou em execucdo. e Na hipétese da CONTRATANTE ser acionada
judicialmente por qualquer motivo decorrente do presente contrato, inclusive e
principalmente por débitos trabalhistas e previdenciarios, a CONTRATADA
deve comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira
condicao de empregadora e substituir a CONTRATANTE eventual condenacao.
Esta responsabilidade nao cessa apos o término ou rescisdo deste contrato; e
Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na
execucédo do contrato, o que devera ser providenciado no prazo de 5 (cinco)

|
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dias do inicio das atividades e para cada uma das unidades de atendimento da
Agéncia Parana de Desenvolvimento em que haja empregados da
CONTRATADA. e Os EPIs fornecidos aos empregados deverao
obrigatoriamente conter a indicagéo do Certificado de Aprovagéo do Ministério
do Trabalho, e a identificacdo da empresa contratada; e Os encargos legais
vigentes ou futuros decorrentes da legislagdo social ou fiscal, bem como os
originarios da relagdo empregaticia entre a CONTRATADA e o pessoal por ela
empregado na execugdo do objeto do presente contrato (trabalhista,
previdenciaria e securitaria), ficardo inteiramente sob a responsabilidade da
CONTRATADA, ndao mantendo a CONTRATANTE qualquer vinculo com os
empregados da CONTRATADA; e Os empregados substitutos apresentar-se-
30 acompanhados por responsavel da CONTRATADA, portando sempre
cracha de identificagdo; e Os empregados que venham a ser substituidos,
conforme o disposto no item acima n&o terdo acesso a CONTRATANTE em
qualquer outra atividade; e Observar conduta adequada na utilizagdo dos
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
higienizacdo nos respectivos manuseios; e Prestar os servicos dentro dos
parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo, para os servigos de limpeza,
conservacdo e higienizagdo, todos os equipamentos e ferramentas em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagbes; e Realizar a
substituicdo de um empregado ausente num prazo maximo de 120 (cento e
vinte) minutos; e Refazer os servigos que nédo forem considerados satisfatorios
pela CONTRATANTE, sem que caiba qualquer acréscimo nos pregos
contratados; e Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas; e
Responsabilizar-se pelo exato cumprimento de todas as obrigagbes e
exigéncias decorrentes da legislagéo trabalhista e previdenciaria, ficando claro
inexistir entre seus empregados e a CONTRATANTE vinculo empregaticio ou
de qualquer outra natureza, razdo pela qual correrdo por conta exclusiva da
CONTRATADA todos os dnus decorrentes de rescisdo de contrato de trabalho
e atos de subordinagdo de seu pessoal; e Restituir 8 CONTRATANTE, todas
as despesas que esta tiver que efetuar para suprir falhas ocorridas na
execugdo dos servicos contratados, em consequéncia de agéo ou omisséo da
CONTRATADA ou de seus empregados; e Responsabilizar-se-a por quaisquer
danos, perdas ou avarias, causados por seus empregados em pertences da
CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, tanto em
carater fisico quanto material, causados por negligéncia, imprudéncia ou
impericia dos seus empregados, efetuando o ressarcimento pelos prejuizos
verificados; e Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que
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incidem ou venham a incidir sobre as atividades inerentes a execug¢ao do
objeto contratual, ndo cabendo portanto, qualquer obrigagdo da
CONTRATANTE com relacdo aos mesmos. A CONTRATADA respondera por
qualquer recolhimento tributario indevido e por quaisquer infragées cometidas,
decorrentes da execugdo do objeto contratual; e Responsabilizar-se
exclusivamente por todas as despesas decorrentes da execugéo dos servigos e
por outras correlatas, tais como salarios, seguro de acidentes, tributos, férias,
aviso prévio, indenizagées, vale-transporte, vale-refeigdo, uniformes, crachas,
equipamentos de protegdo individual — EPl e por tudo quanto as leis
trabalhistas Ihes assegurem e outras que por ventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Poder Publico; e Responder pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo
do contrato. ¢ Responder integralmente pelos servigcos contratados, nos termos
da legislacdo vigente; e Realizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, exame
médico prévio em todos os empregados a serem alocados em decorréncia do
presente Contrato. e Substituir imediatamente empregados que a juizo da
CONTRATANTE nédo estejam em condigdes de prestar servicos em suas
dependéncias; e Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da
comunicagdo da CONTRATANTE, sem que lhe caiba o direito de reclamagéo
ou indenizacdo, os equipamentos recusados pela fiscalizagdo, bem como
aqueles que apresentarem rendimento insatisfatério e baixa qualidade nos
servicos executados; e Zelar pelos materiais, moveis, instalagoes,
equipamentos e utensilios que lhes forem entregues para uso, substituindo-os
por sua conta, quando extraviados ou danificados;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA- DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE

I- Através do gestor e do fiscal do contrato, acompanhar, fiscalizar,
controlar e gerenciar o contrato ficando também, responsavel pela validagéo
dos servicos prestados pela CONTRATADA.

[I- Comunicar imediatamente a CONTRATADA, os casos de acidentes
ou mal subito de qualquer posto de servico, para que a mesma atenda
emergencialmente o mesmo.

lll - Exercer a fiscalizagdo da execugdo dos servigos, registrando as
irregularidades encontradas a cada inspeg¢ao. Exigir o afastamento de qualquer
empregado atuante no posto de trabalho da CONTRATADA, que com o
exercicio de suas fungdes, esteja tumultuando o recinto de trabalho.

IV- Exigir da CONTRATADA, sempre que se fizer necessario, certificado
de qualidade dos produtos que sao utilizados na limpeza.
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V- Fornecer a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante
solicitagdo escrita da CONTRATADA, ressalvados os casos de urgéncia,
informagées adicionais para dirimir dividas e orienta-la em todos os casos
omissos, do presente ajuste.

VI- Manter os entendimentos de servicos com a CONTRATADA sempre
por escrito, ressalvados os casos determinados pela urgéncia das medidas, os
quais deverao ser confirmados por escrito, dentro de 48 (quarenta e oito) horas
a partir do contato verbal.

VII- Notificar por escrito a CONTRATADA se verificado qualquer
problema nos servigos prestados. Podera ser ordenada a suspensédo dos
servicos e respectivos pagamentos, se dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar do recebimento da notificagdo, ndo for atendida a reclamagéo, sem
prejuizo das penalidades a que ficar sujeita.

VIII- Providenciar locais apropriados (espago fisico) para
armazenamento de todos os materiais utilizados pela CONTRATADA, bem
como para que os empregados possam fazer a troca de seus uniformes e a
guarda dos mesmos.

IX- Paralisar o servico enquanto ndo satisfeitas as exigéncias legais
concernente a: a) uso correto dos EPI'S; b) comprovagdo de regularidade
funcional do empregado; c) descumprimento de normas de seguranca NRS da
Portaria 3214/78.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Das Penalidades:

Paragrafo Primeiro A contratada que incorra em infragdes, sujeita-se as
seguintes sangdes administrativas: a) adverténcia, b) multa; c) suspenséo
temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; e d) declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, por prazo
ndo superior a 05 (cinco) anos. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”
do paragrafo primeiro poderdo ser aplicadas ao contratado, cumulativamente

com a multa.

Paragrafo Segundo Multa, de 1% (um por cento) até 30% (irinta por
cento) sobre o valor do faturamento mensal, sera aplicada por atraso
injustificado na execugdo do contrato. Multa, de 0,1% (zero virgula um por
cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada
no caso de inexecucgédo total ou parcial do contrato. Suspenséo temporéaria de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada a participante que: a) recusar-
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se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo; b) abandonar a execugao do contrato; c) incorrer em
inexecucédo contratual. A declaragao de inidoneidade sera aplicada nos casos
previsto no art. 156 da Lei 15.608/2007.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Dos Casos de Rescisdéo O
inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigdes
estabelecidas neste contrato assegurara a CONTRATANTE os direitos
legalmente previstos, nos termos da Secdo V, do Capitulo llI da Lei n.°
8.666/1993 em sua atual redagdo, combinado ao Titulo IV — Capitulo | da Lei
Estadual 15.608/2007, bem como o direito de da-lo por rescindido, mediante
notificagao por escrito, através de oficio entregue diretamente ou por via postal,
com prova de recebimento. Paragrafo Primeiro Fica a critério da Agéncia
Parana de Desenvolvimento declarar rescindido o contrato, nos termos do
caput desta clausula ou aplicar as multas de que trata a clausula décima
segunda deste contrato. Paragrafo Segundo Fica este contrato rescindido de
pleno direito pela CONTRATANTE, independentemente de interpelacao judicial
ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos de inadimplemento por parte
da CONTRATADA:

| - Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos.

Il - Cometimento de irregularidade grave no cumprimento de clausulas
contratuais, especificagdes e prazos.

1l - Atraso injustificado da entrega do bem licitado.

IV - Decretagdo de faléncia, pedido de concordata ou instauragéo de
insolvéncia civilda CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro A rescisdo contratual também operar-se-a nos
seguintes casos:

| - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela Agéncia Parana de
Desenvolvimento, devidamente deduzidas em processo administrativo
regularmente instaurado.

Il - Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugéo do contrato.

Il - Descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei n.°
8.666/1993, com redacdo dada pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1.999.
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Paragrafo Quarto A rescis&o deste contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral escrito da CONTRATANTE nos
casos enumerados nesta minuta.

Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
da licitagao, desde que haja conveniéncia para a Administragao.

Il - Judicial, nos termos da legislagao processual, vigente a época da
rescisgo contratual. Paragrafo Quinto 29 Nos casos de rescisao administrativa
ou amigavel que tratam, respectivamente, os itens | e ll, do paragrafo anterior,
havera precedéncia de autorizacdo escrita € fundamentada da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - Das Alteracdes Contratuais Este
contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas
no art. 65 da Lei n.° 8.666/1993 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Do Aumento ou Diminui¢ao do Objeto
Contratual No interesse da Agéncia Parana de Desenvolvimento, 0s servicos
poderéo ser aumentados ou suprimidos, até o limite de 25% do valor inicial
atualizado do contrato, conforme previsdo do art. 65, § 1° da Lei n.
8.666/1993. E possivel supressdo acima de 25% do valor inicial do contrato,
por convengéo entre as partes, nos termos do 65, §2°, Il da Lein.° 8.666/1993.
Qualquer alteragdo que impligue aumento ou supressdo dos servigos
observara as normas contidas no art. 65 da Lei n.° 8.666/1993, especialmente,
a previsdo do § 6° do referido artigo que trata do equilibrio econdmico-
financeiro inicial pela Administragao quando esta alterar unilateralmente o
contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - Da Legislagdo Aplicavel O presente
contrato é regido pela Lei n.° 8.666/1993, Lei n.° 10.520/01, Lei Complementar
Federal n.° 101/00, Lei Estadual 15.608/2007, Lei Federal 8.666/1993, pelos
Decretos Estaduais citados no predmbulo do Edital da licitacdo, referente ao
objeto deste contrato, bem como, pelo Edital e seus anexos € demais normas
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA- Dos Casos Omissos Os casos Omissos
serdo resolvidos pela CONTRATANTE, a luz da legislagéo, da jurisprudéncia e
da doutrina aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — Do Foro Fica eleito o foro da comarca
de Curitiba, capital do Estado do Parana, para dirimir quaisquer questoes
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relativas a este contrato, com expressa renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja. E, por estarem de acordo com o ajustado e contratado,
as partes, através de seus representantes, firmam o presente contrato, em trés
vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas.

Curitiba, 29 de agosto de 2016.

CONTRATA

A

Ageéncia Parana e Desenvolvimento
CNPJ 17.269.926/0001-80
Adalberto Durau Bueno Netto
Diretor Presidente

CONTRATADA g
( “/ AL

Péntual Servicos Terceifizados Ltda
CNPJ 14.983.004/0001-41

Alzira Munhoz da Silva

Sécia Gerente

Testemunhas:
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