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112 Eliana Bertuol Mazurek 25,5 53° . . _

206 | Viviane Regina Pereira 254 | 5F Secretaria da Comunicacao

137 Maycon Jose Mazzer Duarte 25,0 55° S . 1

293 | Odair Jose da Cunha 350 | 56° ocCla

182 Mariana Santos Witkowski 24,9 57° , . _

246 | Paula Rafacla Gomes Soligo 25 | 58 0 E-Parand Comunicacdo

343 Lilian Tellini Solda 243 59°

126 Danieli Aparecida Lara da Fonseca 24,0 60°

148 Julia Carolina Fabris Oliveira 23,9 61°

274 Gilmar Ramo; Junior ' 21,3 62° GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

240 Gustavo Henrique Gervasoni 21,3 62° SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL

292 | Mayara Furtado Fortunato 20,7 | 63" SERVIGO SOCIAL AUTONOMO E-PARANA COMUNICAGAO

323 Nadine Breda Moura 20,5 64°

183 | Yara Rosa da Silva Bier 20,3 65° TESTE SELETIVO N° 001/2017 - EPR .

257 Kessy Jones Dlusniewski 19,8 66° EDITAL N° 01/2017 DE CONVOCACAO PARA COMPROVA(';AO DOS
124 | Henrique Tonete Michelio 193 67 REQUISITOS EXIGIDOS E REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS
291 Fernanda Karine de Souza 19,2 68° PRE-ADMISSIONAIS

242 Juliana Maria do Nascimento 17,5 69° PROTOCOLO: 13.812.224-7

196 Aline Roberta Zanata Soares 15,7 70°

308 | Felipe Rubinatto Rosolem 14,9 e O DIRETOR-PRESIDENTE DA E-PARANA COMUNICAGAO, no uso

99 Isabela Machke Pereira 13,6 72° de suas atribuicdes legais, nos termos do Art. 13, inc. VI, do Estatuto

)78 Thaynan Chrystian Edwards Fortes de 132 730 da Entidade, e considerando o disposto no item 16.1 e item 17 e
Albuquerque ’ subitens do Edital de Teste Seletivo n° 001/2017 - EPR, resolve

244 | Joao Vitor da Silva 13,0 74° TORNAR PUBLICO:_

275 Lucas Zacarkim Ribeiro Linzmeyer 12,8 75° 1. A CONVOCACAO do candidato elencado no quadro abaixo,

374 | Marcieli Postal 11,6 76° aprovado e classificado no Teste Seletivo para provimento de cargo do

76 Sabrina Angela Riboli 11,2 77° Quadro Proprio deste Servigo Social Autbnomo, para a comprovagao
80 Ketllin Alline Minatti Raupp 10.6 78 dos requisitos exigidos no ltem 3 e no _A_nexo | ,d(_’ Edital de Apertura. ’
36 Jeanine Rosa Ferrio de Matos 10.2 700 2. Em sendo comprqvados 0s reqU|S|tc,)s'eX|g|do’s, 0 clanFjlda'to sera

P 5 encaminhado para realizar os Exames Médicos Pré-Admissionais.
234 Camila Pinheiro Bolake 2,6 80 3. Considerando que a presente etapa é de carater eliminatério:
328 Pedro Adolfo de Souza Schmidt 9,0 81° ’ = . L ’
29 Clandia de Souza Bardell 73 PoE a) o néo compareumento na d'ata, h_orgrlo e local mgrcados
- : 0 para o item 1 deste Edital importara na eliminacéo do candidato;

8 Bruno Gullh?rme Hatschebach 7.0 83 b) o ndo comparecimento na data, horario e local marcados
315 Bruna Carolina Andrade 6.8 84° para a realizagdo dos Exames Médicos Pré-Admissionais
370 | Vinicius Couto dos Santos Gongalves 6,4 85° importara na eliminagéo do candidato;

4 Antonio Zembrzuski Viana de Bona 5,6 86° ¢) nao havera segunda chamada.

283 | Vanessa Cristini Moraes Rodrigues 45 87° 4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da E-

9 Eduardo Jandrey Zembrzuski Viana 3,8 88° Parana Comunicagéo.

24 Roger Cristian Bravin Miranda Junior 3,6 89° 5. O presente Edital encontra-se disponivel no enderego eletrénico
371 Wilson Tadeu de Oliveira 24 90° www.eparanacomunicacao.pr.gov.br.

N° Inscr.| Técnico de Informatica Nota |Resultado Curitiba, 30 de novembro de 2017.

71 Débora Maria de Campos Campelo 37,2 1° . .

175 | Erico de Araujo 252 2 Glaucio Baduy Galize
143 Vanessa dos Reis Dias 22,5 3° Diretor-Presidente
145 Emanuelle Santos Camargo 224 4° ’

128 Diego Hernands de Oliveira Achucarro 21,8 5° Candidato Convocado

89 Carlos Eduardo da Silva 19,6 6° Cargo Nome ) . Insc.

- — - : Advogado  Eduardo Henrique Bittencourt da Rocha santos 10871
154 Tainara Leticia Perlin 10,6 7°
368 | Carlos Gustavo Lamb Fenner 10,4 & Data e Local para a comprovagao dos requisitos — item 1 deste Edital:
110 | Ederson Muller 10,3 o 12/12/2017 - 10:00 h - E-Parana Comunicagdo - Palacio Iguagu, 3°
177 | Maycon Jose Santana 47 10° Andar, Praca Nossa Senhora de Salette s/n, Centro Civico,
84 Lucas Fabio Avila Pereira 0,00 |Desclassif. Curitiba/PR.
Anexo II do Edital n° 108/2017-GRE, de 01 de dezembro de 2017.
Classificacdo dos candidatos afrodescendentes. 11857872017
N°Inscr.| Editor de Video em Educacéo a Distincia | Nota | Resultado
354 Taysmara Carneiro Edoardo 22,1 1°
N°Inser.| Técnico Administrativo Nota | Resultado Secretaria do Planej amento e
245 Christian Luiz de Oliveira 34,2 1° ~
295 | Adriana Felix da Silva I 2 Coordenacao Geral
182 Mariana Santos Witkowski 24,9 3° " . ,
244 | Joao Vitor da Silva Bo| & I Agéncia Parand de
328 Pedro Adolfo de Souza Schmidt 9,0 5° :
149 Claudia de Souza Bardelli 7.8 6° DesenUOIUlmentO
370 Vinicius Couto dos Santos Gongalves 6,4 7°
N°Inscr.| Técnico de Infqrm&‘itica Nota | Resultado AGENCIA PARANA DE DESENVOLVIMENTO
143 Vanessa dos Reis Dias 22,5 1° EDITALN?® 004/2017
128 Diego Hernands de Oliveira Achucarro 21,8 2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2017
89 Carlos Eduardo da Silva 19,6 3° O Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Publico da Agéncia
Parana de Desenvolvimento, no uso de suas atribuigGes legais, mediante
Anexo III do Edital n° 108/2017-GRE, de 01 de dezembro de 2017. as condicoes estipuladas neste Edital, TORNA PUBLICO o
Classificacio dos candidatos com Deficiéncia DEFERIMENT(_) DQS INSCRI‘(;OES dg Processo seletivo n° 001/2,0.17’
N° Inser] Técnico Administrativo Nota | Resultado com disponibilizacdo do edital na integra no enderego eletronico
www.concursosfau.com.br.
229 Carlos Estevan de Souza Oya 32,8 1° Curitiba. 30 de novembro de 2017.
8 Bruno Guilherme Htascheback 7,0 2° Presidénte da Comisséao Especia|
118563/2017 118545/2017




